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〒 210-8577 神奈川県川崎市川崎区宮本町１番地看護調整担当

044-200-3847TEL 83kango@city.kawasaki.jpe-mail

採用選考、病院見学会、看護体験（旧インターンシップ）の応募フォーマットはWebで検索
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スマホサイトは

こちらから

稲田堤

新百合ヶ丘

登戸

京王
線

小田
急線

東急
田園
都市
線

東急
目黒
線

東海
道新
幹線

JR
横須
賀線

新宿

渋谷
目黒

浜松町品川

東京

羽田空港

鹿島田

武蔵小杉

溝の口
宮前平

新川崎
日吉

新横浜

横浜

川崎

多摩センター

小田急多摩線 JR南武線

JR 山手線

京急羽田空港線

京急大師線
井田病院

東
京
モ
ノ
レ
ー
ル

東
急
東
横
線

京
浜
急
行
線

Ｊ
Ｒ 

東
海
道
線
・

京
浜
東
北
線

川崎病院

川崎市 看護職員募集 検 索

埼玉県 茨城県

千葉県東京都

神奈川県
川崎市

日吉駅西口より　約15分

044-766-2188（代表）
日吉駅西口より　約5分

〒211-0035 川崎市中原区井田2-27-1
井田病院

徒 歩

タクシー

電 話

日吉駅７番のりばより「さくらが丘」行き約6分
「井田病院正門前」下車東急バス

いずれも「井田病院」行き、「井田病院正門前」下車

市バス

最寄駅
東急東横線・東急目黒線・東急新横浜線
横浜市営地下鉄グリーンライン「日吉」駅
（東急東横線急行にて渋谷駅から18分、横浜駅から13分）

川崎駅東口より　約15分

044-233-5521（代表）
川崎駅東口より　約5分

〒210-0013 川崎市川崎区新川通12-1
川崎病院

徒 歩

タクシー

電 話

最寄駅

JR「川崎」駅、京浜急行線「京急川崎」駅
（東海道線にて東京駅から17分、品川駅から10分、横浜駅から7分）

JR川崎駅東口モアーズ前　19番のりばより約8分
直通「川崎病院」行き　大人・小児とも100円
7時台～18時台運行（平日のみ）ワンコインワンコイン

バス

JR川崎駅東口バスのりば
1番･２番･５番･７番･８番のりばより約5分
「さつき橋」下車　徒歩3分臨港バス

JR川崎駅東口バスのりば
11番･14番･15番･16番のりばより約5分
「カルッツかわさき・富士見公園」下車　徒歩5分市バス

　東口2番のりばより約17分JR南武線･東急線「武蔵小杉」駅

※または JR横須賀線武蔵小杉駅　1番のりばより約23分

　西口55番のりばより約43分JR線「川崎」駅

南口のりばより約17分JR南武線「武蔵新城」駅

3番のりばより約25分東急田園都市線「宮前平」駅

2番のりばより約11分東急東横線・目黒線「元住吉」駅
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らしく らしく
高度な急性期医療から「暮らし」へつなぐ地域医療まで、幅広く質の高い医療を提供する
川崎市立病院。看護職として一人前になれるのはもちろん、社会人として豊かな人に成長
できる環境でもあります。川崎病院、井田病院それぞれの職場でその人自身のスキルと
人格を磨いていく。多くの経験と学びがあなたを待っています。

なりたい私になれる
教育制度
詳しくはP11へ

自分自身も大切に
安心して働ける
福利厚生制度
詳しくはP15へ

井田病院について
詳細はこちらへ 

井田病院

市民から信頼され、安心してかかれる病院

急性期、回復期医療機能 急性期：急性期の患者に対し、状態の早期安定化に向けて、医療を提供する機能
回復期：急性期を経過した患者への在宅復帰に向けた医療やリハビリテーションを提供する機能。

内科、呼吸器内科、循環器内科、消化器内科、血液内科、腫瘍内科、糖尿病内科、腎臓内科、脳神経内科、感染症内科、
人工透析内科、肝臓内科、緩和ケア内科、外科、呼吸器外科、心臓血管外科、消化器外科、乳腺外科、整形外科、脳神経外科、
形成外科、精神科、アレルギー科、リウマチ科、皮膚科、泌尿器科、婦人科、眼科、耳鼻咽喉科、リハビリテーション科、放射
線診断科、放射線治療科、病理診断科、救急科、麻酔科、歯科、歯科口腔外科（37診療科）

詳しい設備については7ページへ

診療科

特徴 地域がん診療連携拠点病院 感染症指定医療機関（結核）

在宅療養後方支援病院

二次救急医療 災害拠点病院 地域医療支援病院

川崎病院

川崎病院について
詳細はこちらへ 

「病気」でなく「病人」を診る心を大切に

高度急性期、急性期医療機能 高度急性期：急性期の患者に対し、状態の早期安定化に向けて、診療密度が特に高い医療を提供する機能
急性期：急性期の患者に対し、状態の早期安定化に向けて、医療を提供する機能

713床病床数 383床病床数

内科、呼吸器内科、循環器内科、消化器内科、血液内科、腫瘍内科、糖尿病内科、内分泌内科、腎臓内科、脳神経内科、感染症
内科、新生児内科、ペインクリニック内科、肝臓内科、緩和ケア内科、外科、呼吸器外科、心臓血管外科、消化器外科、乳腺外科、
小児外科、整形外科、脳神経外科、形成外科、血管外科、精神科、アレルギー科、リウマチ科、小児科、皮膚科、泌尿器科、産科、
婦人科、眼科、耳鼻咽喉科、リハビリテーション科、放射線診断科、放射線治療科、病理診断科、救急科、麻酔科、歯科、歯科口
腔外科（43診療科）

診療科

詳しい設備については3ページへ

特徴 高度・急性期医療 地域医療支援病院 地域周産期母子医療センター

小児急病センター 精神科救急医療 感染症医療 地域がん診療連携拠点病院

救命救急センター 災害拠点病院

平均年齢

34.7歳

平均在職年数

10.3年

専門看護師・
認定看護師数

※令和6年4月データ ※令和6年4月データ

31名

看護職員数

658名

看護配置

7：1

平均年齢

35.7歳

平均在職年数

10.5年

専門看護師・
認定看護師数

22名

看護職員数

346名

看護配置

7：1数字で見る
看護部

数字で見る
看護部
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内科
外来治療センター

南

内科南

脳神経外科・皮膚科
放射線科

南

外科・呼吸器外科
整形外科

南

婦人科・整形外科
乳腺外科・泌尿器科

南

救命救急・EICU
感染症

南
西

小児科南

ICU・CCU

内科・透析室北

心臓血管外科
循環器内科

北

耳鼻咽喉科・泌尿器科
眼科・歯科口腔外科

北

外科
内視鏡センター

北

整形外科・形成外科北

精神科北

産科・分娩室
NICU・GCU

北

手術室

14階

13階

12階

11階

10階

9階

8階

5階

1階

2階

3階
内視鏡センター ・リハビリテーション・外来治療センター

外来

外来手術室

救命救急センター・がん相談支援センター

川崎病院病棟図

ヘリポート

患者総合サポートセンター

川崎病院

一般663床
精神   38床
感染   12床

全 床713

南病棟南 西病棟西

北病棟北

14階南病棟·外来治療センター
主に血液疾患の患者さんが入院しています。外来通院で
がん薬物療法を受けていただくための外来治療センターも
併設しています。患者さんが安心して治療を受けられるよ
うに、がん薬物療法に関する看護ケアを中心に、日々さま
ざまな看護のスキルアップに努めています。病棟の雰囲気は
明るく、お互いに助け合い、働きやすいです。

11階北病棟・内視鏡センター
主に消化器疾患の患者さんが入院しています。手術を受け
る患者さんが安心して手術に臨み一日も早く元の生活
に戻れるようチームでカを合わせて看護ケアを行っていま
す。また、入院、外来通院で内視鏡検査·治療を受けていた
だくための内視鏡センターも併設しています。内視鏡に関連
した専門知識·技術のスキルアップに努めてます。明るく、
元気いっぱいな病棟です。

救命救急センター
救命救急センターは、一次から三次の救急患者さんを受け
入れています。生命の危機的状況を呈している大きなSOS
から、毎日の暮らしの中で発生する小さなSOSにも応える
救急医療を目指して24時間365日対応しています。

手術室
年間7000件以上の手術に対応している手術室は、「安全•安楽な
手術看護の提供」をモットーに看護をしています。予定の手術は
もちろんのこと、緊急の手術を必要としている患者さんにも安心
して手術を受けていただけるよう最善の備えと温かな手術看護の
提供に努めています。

西

高度・急性期病院として、
また最後の医療の砦（とりで）として、
三次救急・災害医療·小児周産期医療など
多くの役割を担っています。
「救い」「支え」「つなぐ」医療·看護を経験していく中で、
看護の魅力と、成長を実感することができます。

DMAT
熊本地震、能登地震への出動など国内の災害医療の救援・
支援をしています。

NICU・GCU
24時間365日、赤ちゃんのかけがえのない命を大切に護り、
その成長を育んでいます。集中治療の中で、赤ちゃんとご家
族に優しい医療の提供に努めています。専門性の高い部署
ですが、スタッフー同で力を合わせ、共に学びながら頑張っ
ています。

私たちは、患者さんと 
共に考える 心のかよいあう看護 をします。

3 4
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この病院を選んだ理由
私は学生の頃から急性期にある重症患者への
看護に携わりたいと考えていたので、三次
救急病院である川崎病院で働きたいと思い
入職を希望しました。当院は災害拠点病院
でもあり、災害時に即座に対応する災害医療
チーム（DMAT）を有しているため、興味の
あった災害看護についても学ぶことができ
ると思いました。また、川崎病院は研修な
どの新人教育プログラムが充実しており、
安心して働くことができると感じたことも
入職を希望した理由の一つです。

Q

仕事をする上で、
大切にしていること

救命救急センターには生命の危機状態にあ
る重症な患者さんが多く入院しており、意
識が悪かったり人工呼吸器を装着していた
りと、意思疎通を図ることが難しい患者さ
んがいます。自身の辛さや痛みを訴えられ
ないような患者さんに対しても、できるだけ
苦痛を取り除けるような看護を提供するこ
とを心掛け、患者さんの気持ちに寄り添う
ことができる看護師になりたいと考えてい
ます。

Q

仕事をしているなかで、
嬉しかったこと

気道熱傷により人工呼吸器を装着された
患者さんを受け持つ機会がありました。
患者さんは挿管されていることにより喋る
ことができなくても意識ははっきりとして
いたため、筆談でコミュニケーションを
図り、患者さんの思いに寄り添った看護を
提供できるように努めました。何度か関わ
っているうちに信頼関係を築くことができ
名前を覚えてもらえ、退院後に「ありがと

Q

1日のスケジュール
1 day schedule

うございました」と手紙をいただいたとき
にはとても嬉しかったです。

私は、小さい頃から子どもと関わる機
会が多く、子どもたちの笑顔や頑張る姿
に自分が助けられていたと感じ、小児科
看護師を目指しました。川崎病院では、
“病気ではなく病人を診る看護”を基本
理念として掲げており、私自身も病気へ
のケアも大切にしつつ、心のケアも大切
にしたいと思い、入職を希望しました。
さらに、新人支援が充実しており、川崎
病院で看護師としての経験を積んでいき
たいと思ったからです。

この病院を選んだ理由Q
私は、看護をする上で、児の表情をよく見
るように心がけています。小児科病棟では、
0歳か15歳までの様々な年齢や疾患の児が
入院しています。学童の子であれば自分
の思いを言葉にして伝えることができま
すが、乳児・幼児は言葉では伝えられな
い分、表情に苦痛や快楽を表現してくれ
ていると思います。表情をよく見ることで、
児にとって何が快楽で、何が苦痛なのか
を理解しやすくなるため、看護をする上で
大切にしています。学童の子であっても、
言葉の裏に隠れた思いが、表情に現れて
いることもあるため、目を見て会話をする
ように心がけ、1人ひとりの思いを見逃さ
ないように関わっています。

仕事をする上で、
大切にしていることQ

学生の頃、周産期全般のローリスクから
ハイリスクまでケアのできる助産師を目
指していました。川崎病院は地域周産期
母子医療センターであり、正常な妊娠や
出産だけではなく基礎疾患や妊娠合併症
のある患者さん、早産、多胎妊娠など様々
な患者さんを受け入れています。日々、
様々な患者さんと関わる中で基礎的な
知識から専門性の高い知識や技術を
学ぶことができ、自分の目指す助産師
像に近づけると思ったため入職を希望し
ました。

この病院を選んだ理由Q
切迫早産で入院している妊婦さんを担
当する機会がありました。入院後は、点
滴治療が開始となり安静に過ごしていま
した。早い週数で入院したため、長期間
家族と離れて過ごし、精神的に辛い時
期もあったと思います。なるべく患者さ
んのもとへ訪室し、他愛もない話をした
り、分からないことや不安なことなど患
者さんの思いを聞き安心して入院生活
を送れるように関わりました。無事に出
産され、「担当してくれてありがとうござ
いました」と笑顔で退院される姿を見て、
とても嬉しく思いました。

心に残っている
エピソードQ

8:30
出勤
情報収集

8:40 申し送り　

10:00 バイタルサイン測定①
清拭

12:00 昼休憩
13:00 バイタルサイン測定②
14:00 インシデントカンファレンスなど

環境整備や面会家族の対応
16:00 バイタルサイン測定③
16:40 申し送り　

9:15 多職種カンファレンス
点滴作成などの準備

17:15 退勤

16:30
出勤
情報収集

16:40 申し送り　

18:00 バイタルサイン測定①
食事介助

20:00 休憩

21:00 バイタルサイン測定②

22:00 点滴交換

23:00 バイタルサイン測定③

00:40 申し送り　

17:10 多職種カンファレンス
点滴作成などの準備

1:15 退勤

夜勤※

※準夜の場合（三交代勤務）

日勤

産科
お産から母乳育児まで

あたたかな

信頼のおける医療を提供

お産から母乳育児まで

あたたかな

信頼のおける医療を提供

小児科
子供とそのご家族の

思いに寄り添う

子供とそのご家族の

思いに寄り添う

救命救急
高度急性期医療の

現場で看護師としての

役割を担う

高度急性期医療の

現場で看護師としての

役割を担う

看護師歴8年

多くの患者さんと
関わることで知識や
技術が身に付き
個別性のあるケアを
提供できるように
なりました。

助産師歴3年A.Oさん

どのような関わりが
最善であるのかを
日々試行錯誤する
過程が、
大変さでもあり、
面白さでもあります。患者さんの気持ちに

寄り添うことができる
看護師になりたい 看護師歴1年E.Oさん

Y.Tさん
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井田病院病棟図

地域の中核病院として
救急医療から在宅まで、切れ目のない医療を提供しています。
そのために、救急後方病棟や地域包括ケア病棟、緩和ケア病棟、
在宅部門など、外来～入院～在宅へと継続した医療の充実に
取り組んでいます。

「温かい心と優しい手、確かな技術」
を提供します。

井田病院

内科系（腎臓内科・循環器・糖尿病）西

結核西

外科系（外科・泌尿器科・乳腺）西

地域包括ケア西

救急後方西

内科系（呼吸器・ケア科）東

透析センター
ほっとサロン

東

整形外科・混合外科・リウマチ科東

消化器内科東

手術室・HCU東

7階

6階

5階

4階

1階

2階

3階

リハビリテーションセンター・内視鏡センター
化学療法センター

救急センター・地域医療部
がん相談支援センター

ヘリポート

外来

緩和ケア病棟

在宅ケア

総合ケアセンター

医療相談

一般343床
結核   40床

全 床383

西病棟西 東病棟東

7西病棟
腎臓内科・循環器内科・糖尿病内科の混合病棟です。
心臓疾患や透析、インスリン導入を必要とする慢性疾患の
指導も行っています。幅広い看護の知識が必要な部署ですが、
スタッフは皆明るく笑顔で看護をしています。

透析センター
看護師、医師、臨床工学技士が協力し合う活気ある職場です。
患者さんの状態により様々な治療を行っています。

HCU
井田病院における重症集中ケア部門として、患者さんの全体
像を捉え、細やかな観察とケアの提供を心掛けています。
緊張感のある環境ですがチームワークよく明るい病棟です。

ほっとサロン
「病院の中にあり、病院の中ではない場所」として開設され
ました。大きな窓からの眺望とボランティアさんの笑顔のお
もてなしが患者さんとご家族の癒しとなっています。

5東病棟
整形・混合外科の病棟で、急性期から慢性期まで幅広い
患者さんの看護を行っています。入院時から医師や多職種と
連携を図り、患者が安全・確実に治療を受けられるように
チーム一丸となって取り組んでいます。

緩和ケア病棟
チーム医療のもと多職種が連携し、患者さんやご家族が
抱える様々な苦痛を緩和します。高い技術水準と心のこもった
看護を提供しています。ひとり一人が「生きていて良かった」
と思えるよう、少しでも良い時間を送れるようにケアし支え
ることを目標として日々努力しています。

7 8
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チーム
力は

日本一
！

つなぐ看護

その人の生きる力を引き出し、ありふれた日常 へつなぐ

井田病院は、川崎市の中核病院として二次救急から、地域がん診療連携拠点病院として地域の医療機関と連携をとり、在宅医療、訪問看護、結核医療と、地域の中で支えあう
体制をつくり、地域のニーズに応え『つなぐ医療』を展開しています。
多職種チームで一丸となって外来から住宅まで、「つなぐ看護」を実践し、それぞれの専門性を認め合い、分かち合うチーム力は、井田病院の自慢です。
ぜひ、私達と一緒に、井田病院の看護の未来をつくりませんか？

井田病院を選んだ理由は
なんですか？

私は、幼少期に入院したことをきっかけに看護
師になることを目指していました。入院した病
院はスタッフが仲良さそうに笑顔で仕事をして
おり、私もそのような病院で働きたいと思って
いました。病院説明会のスタッフから病院の説
明をしていた看護師まで笑顔で、あたたかい
雰囲気に魅力を感じました。自分が自分らしく
働くことができる、アットホームな井田病院に
惹かれ、入職を志望しました。

Q

実際に
働いてみてどうですか？

実際に働いてみて、看護師だけでなく患者さんに
関わる他の職種との関わりも多く、お互いが専門
的な視点で意見交換ができており、コミュニケー
ションが活発であると感じました。それぞれの意
見を受け入れ、最善なケアを患者さんへ提供する
ことをみんなが意識しています。病棟内の雰囲気
も良好で、業務が偏らないようお互いが声を掛け
て助け合い、患者さんにとって良好な看護ができ
ていると感じました。

Q

仕事をする上で、
大切にしていることは？

入院により日常生活と離れ、不安を感じてい
る方が多くおります。患者さんごとに接し方
を変えて少しでも相手に安心感を持ってもら
えるようにしています。目の前の患者さん一人
一人に、心配に思っている家族や友人がい
て、誰かにとってかけがえのない大切な存在
であることを忘れずに患者さんに対して接す
るように意識しています。

Q

担当業務の面白さを
教えて下さい！

多職種でカンファレンスをおこない情報を共
有することで患者さんの理解が深まります。
看護師は集約した情報から、患者さんの退
院後の生活まで継続したケアを考え、先を見
越した指導や、サービスの調整を行うことで
患者さんやご家族が望む先に退院できます。
毎日患者さんの入退院があるのでやりがい
があります。

Q

いざというとき、
24時間命を支える

昼夜を問わず、
いつでも入院を受け入れる　

小さな変化を見逃さず
回復過程を支える その人の力を引き出す その人らしさを守る

意思決定支援　 その人の生きるを支える　

急に具合が悪くなった時、地域の支援病院とし
て断らない医療を実践しています。
患者さんの緊急度・重症度に合わせた専門知
識・技術を提供しています。

患者さんが安心して手術が受けられるように、
手術室やHCUとの連携を密にしています。ま
た、退院後の生活を見据え、多職種と協働して、
患者さんの回復過程を支えています。

退院後の生活に適応できるように支援します。
生活リハビリをはじめ、院内デイケアも行い、排
泄や食事など自立ができ、少しでも心地よい時
間を過ごしていただけるようチームで関わって
います。

その人らしく人生の最期を送れるよう、生きる
意味・価値を一緒に考えながら、今、その時を大
切に関わっています。患者さんが亡くなった後
の家族へのグリーフケアも大切にしています。

その人が、安心して自宅で暮らせるよう、24時
間サポートし、タイムリーなケアを提供していま
す。また、訪問した時には、患者さんや家族の思
いを聴き、その人の望む生活の実現への支援を
しています。

Interview 1日のスケジュール (二交替)
日勤

出勤、情報収集
申し送り

点滴準備、検温

休憩(昼食)

休憩(夕食)

カンファレンス

退勤

出勤、情報収集

検温

食事介助、配薬

食事介助、配薬

点滴交換

休憩(仮眠)

巡視、点滴交換

巡視、点滴交換

退勤

検温
夜勤

6：00

8：00
8：45
9：30

10：00

12：00

14：00

16：30

17：00
17：15

18：00

20：00

22：00

24：00

2：00

4：00

出勤、情報収集
申し送り
チームカンファレンス
清潔ケア
点滴、バイタル測定、
尿破棄

休憩(昼食)

食事介助、配薬、
口腔ケア

各科カンファレンス

臨検、
チームカンファレンス、
離床介助

退勤

ライフで買い物、
帰宅

おむつ交換
尿破棄・記録

出勤、情報収集
申し送り、情報共有
挨拶、血糖測定、
点滴、バイタル測定

食事介助、配薬、
口腔ケア

おむつ交換
消灯、巡視
点滴、記録
巡視
おむつ交換

帰宅、お風呂
家事、Netflix

退勤

就寝

1日のスケジュール (三交替)
日勤

起床
夜勤

7：15
8：15
8：45

10：00

12：00

12：30
13：30
14：30

15：00
16：00
16：30
16：45

17：15

18：30

18：00

20：00
休憩(夕食)19：00

21：30
22：00
23：30
24：00
1：15
1：45

5：00

外 来 在宅入院 退院

救急センター

救急後方病棟として、入院の必要な患者さんを
タイムリーに受け入れています。
少しでも、患者・家族が安心して入院し、治療が
受けられるよう、また、次の病棟でも継続したケ
アが受けられるよう、最善を尽くしています。

３階西病棟（救急後方） 5階西病棟（外科系） 4階西病棟（地域包括ケア） 緩和ケア病棟 在宅部門

N.Iさん
看護師歴2年

T.Wさん
看護師歴13年

9  10
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一人ひとりの看護職としての
夢の実現のために未来へのみちしるべ

実地指導者という教育担当者がいます。また指導者を中心とした新人支援チームが、責任を持って新人さんを育成します。
病棟スタッフも支援に参加する体制をとっており、病棟全体で育成する環境となっています。

認定看護師教育機関への研修中
は派遣扱いとし、 給料を全額支
給しています。
そのほかに研修にかかる入学金、
授業料も保証しています。

川崎市立病院に在籍するスペシャリストたち

認定看護師

専門看護師 がん看護  
老人看護 

救急看護  
緩和ケア
感染管理
透析看護
小児救急看護
がん放射線療法看護

精神科看護
皮膚・排泄ケア
がん化学療法看護
糖尿病看護
手術看護  
認知症看護

スペシャリスト

教育機関への派遣研修制度

認定看護師派遣候補者決定

面接・小論文

本市勤務経験が5年以上

新人育成体制
チームであなたを支援します！ 働きながらキャリアアップできる！

実地指導者
新人ナース

副主任

入職後、新人看護師2名に対し、先輩
看護師１名が支援者としてついていた
ので、疑問や不安な事があればすぐに
相談でき、指導や助言をもらえ、支援
環境が整っていたと感じています。
日々の振り返りは、できた事を用紙に
記入しフィードバックを受けることで、
自分の成長を実感でき自信につなが
りました。

新人支援チーム
新人育成体制の指導を受けて

助言を受けながら患者にとって最善の看
護を提供する

ラダーⅠ

看護計画に基づき患者にとって最善の看
護を提供する

ラダーⅡ

患者にとって最善で個別的な看護計画を
考え看護を実践する

ラダーⅢ

2～4年

幅広い視野で予測的判断を持ち患者に
とって最善の看護を実践する

ラダーⅣ

5～9年

より複雑な状況において、患者にとって最善の手段を選択し、
QOLを高めるための看護を実施する

ラダーⅤ

10年～

ナース・プラクティショナー
特定行為研修修了看護師

集中ケア・クリティカルケア
がん性疼痛看護
新生児集中ケア
摂食・嚥下障害看護
慢性心不全看護
脳卒中リハビリテーション看護

管理者スーパー
ジェネラ
リスト

スーパー
ジェネラ
リスト

スーパー
ジェネラ
リスト

スペシャ
リスト

スペシャ
リスト

スペシャ
リスト

スペシャ
リスト

スーパー
ジェネラ
リスト

スーパー
ジェネラ
リスト

1年～

頑
張
る
ぞ
！

人材育成と教育プラン

自己
教育

力を
高め
る継
続教
育

川崎市立病院では、変化する保健･医療･福祉のニーズに柔軟に対応し、
一人ひとりの看護職の自己教育力を高める継続教育をしています。

「新人研修」については次のページへ（p13-14）

看護実践能力 自己教育研究能力組織役割遂行能力

看 護 倫 理 看護倫理とは、看護職が業務を行う際に守るべき道徳や規範を指し、患者さん一人ひとりに最適な看護を提供するために定められた原則や行動指針です。

あ
な
た
も

目
指
せ
る
！

ス
ペ
シ
ャ
リ
ス
ト
を
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2病院合同で行う研修・・・ ・・・各病院で行う研修

3年目
研修

自
立
し
て

増
え
た
ね
！

で
き
る
こ
と
が

知識や技術を深めリーダーとして
責任感をもち、役割が発揮できる。

3年目に他部署へ留学し、
「新たな看護に出会う」「キャリアを考える」
わたし自身を磨く制度があります。

事例研究で看護を
振り返ります

1年間の看護を振り返り、
これからどんな看護を実践していきたいか
自身の看護観の醸成を目指す。

ど
ん
ど
ん

成
長
し
て
い
き
ま
す
！

経
験
を
積
ん
で

期
待
し
て
る
よ
！

フィジカルアセスメント研修

2年目
研修

嬉
し
い
で
す
！

4月
5月

6月

7月

8月

11月
1月

3月

オンライン学習で看護師スキルUP！スキルUP！

「ナーシングスキル」を活用して
　スキルアップを目指すことができます。
　　自分のスマホやタブレット、PCから
　　　いつでもどこでも学習が可能です！

9月

12月
2月

10月

夜
勤
研
修
が

始
ま
り
ま
す
よ
！

新人研修

院内ガイダンス

同期会

同期会

新規採用看護職員研修
● 専門職としての講義
● 社会人になるための必要な基本スキルなど

● 認定看護師による技術演習

6カ月の振り返り

1年間の振り返り

看護記録研修
● 看護実践における一連の流れを理解する
● 看護過程と看護診断講習

フィジカルアセスメントの知識・
技術を深め緊急性・重要性の判断力を高める

院内留学

看護記録監査研修

リーダーシップ研修①

事例研究

受持ち看護師役割研修

院内留学

事例研究発表の様子

集合研修の様子

同期会の様子

なりたい「自分」になれる！
川崎市立病院では、3年間で自立した看護実践ができる人材育成を目指しています。
「私」らしく一歩ずつ確実にスキルアップできます。

同期と一緒に
頑張ります！

カンファレンスにも積極的に参加します

不安いっぱいの新人時代だから
こそ、「同期と語り合い、悩みを
分かち合って笑顔になれる！」
私らしくなれる場があります。

基礎研修

３カ月の振り返り

夜勤準備研修

専門職としての学び
● 看護師とは何か

いよいよ夜勤のシャドーイングです

ステップアップ研修
● 心に残った看護を語る
● 1年間の振り返り

● 認定看護師による
     フィジカルアセスメント多重課題など
● 先輩の体験談

頑
張
り
ま
す
！

こ
れ
か
ら
も

頑
張
る
ぞ
！
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仕事もプライベートも
ばっちり　充実！ 働きやすさのヒミツとは？

1
POINT

2
POINT

3
POINT

自分に合った働き方を探し、無理のないペースで働いていけ
るシフトを選べます。
看護師の友人が多いので土日が休みだという感覚がなく、
お互いのシフトのスケジュールを確認して約束をしていま
す。
連休も組み込めるので、旅行やコンサートに行く看護師も多
いです。

4週8休制
年次休暇20日
育児休業（3歳まで）
特別休暇（夏季休暇5日、結婚、出産、
配偶者の出産、育児時間、忌引など）

扶養手当、地域手当、住居手当、
通勤手当、時間外勤務手当、夜間勤務手当などが
それぞれの条件により支給されます。

昇給/年1回　賞与/年2回

看護師Aさんのシフト 4週8休（2交代勤務）

◯日勤8時30分～17時15分(休憩時間60分)
△×夜勤16時30分～翌9時30分(休憩時間90分)

自分のペースにあった 勤務体制

安心で充実したサポートの 福利厚生

連
休
を
利
用
し
て

旅
行
に
行
き
ま
す
！

休暇制度

院内施設

コンビニ（セブンイレブン） 職員食堂 図書館 保育室

各種手当

契約宿泊施設、契約保養所、地方公務員共済組合の
宿泊施設のほか、遊園地、プール、旅行や映画などの
割引、会員制スポーツクラブの利用もできます！

川崎市で過ごす休日Tips

仕事だけでなく、プライベートを大切に充実した私生活を送ることで、安心して働き続けられる環境づくりと豊かな暮らしのサポー
トをしています。

福利厚生
について
詳しくは
こちら！

駅から5分の距離にワンルームタイプ
の看護職員寮があります。
24時間警備会社連動のセキュリティ
システムや、玄関にはオートロックを
完備し、セキュリティ面も安心です。
収納たっぷりの広々空間で、充実した
生活を送ることができます♪

駅チカで快適に過ごせる 看護職員寮
寮
付
近
に
は

商
店
街
や
ス
ー
パ
ー
も

あ
っ
て
便
利
で
す
！

9:00

11:30 12:00

15:00

19:00

起床

買い物
&

ランチ
電車
移動

映画
鑑賞

夜景
鑑賞

交通利便性が高い

ラゾーナ川崎はJR川崎駅直結の
ファッション、グルメ、シネコン、ジ
ムなどの専門店で構成された大
型商業施設です。

多数の工場が密集する川崎市で
は夜を迎えると様々なプラントに
作業用の明かりが灯ります。
ツアーやクルーズも人気です。

ショッピングを楽しむ！

「ラ チッタデッラ」でできること

商業施設も豊富

工場夜景で夜も満喫！

ラ チッタデッラ

ラゾーナ川崎 塩浜運河

※写真は女性職員専用の看護寮です。
　男性職員専用寮は別にございます。

チネチッタで
映画鑑賞！

クラブチッタで
ライブ鑑賞！

アレーナチッタで
スポーツ！

種類豊富な
レストラン！

東京都

神奈川県

約7分
約13分
約17分
約28分
約30分渋谷

恵比寿
東京
羽田空港
横浜

神奈川県

休日・仕事帰りに、
どこへ行くのも
便利な街

川崎市

が好き川崎市立病院のココ
看護職員に聞

いてみた！

井田病院
看護師歴2年目

川﨑病院
救命救急センター
看護師歴8年目

川﨑病院 産科
助産師歴3年目

心の温かい

スタッフが

多いところ

あたたかくて
アットホームな病院

病院間の
異動希望もあり、
興味のある分野を
経験することが
できるところ。

病棟の雰囲気が
温かく、先輩方に声をかけやすいところ

人が優しい

ところ

川﨑病院
小児科
看護師歴1年目

井田病院
6階西病棟
看護師歴5年目

井田病院
5階東病棟
看護師歴3年目
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秋田

青森
●弘前医療福祉大学
●弘前学院大学
●青森県立保健大学

新潟
●新潟医療福祉大学
●新潟青陵大学
●長岡赤十字看護専門学校

富山
●富山福祉短期大学

石川
●金沢大学

福井
●福井医療大学

大阪
●行岡医学技術専門学校
●四天王寺大学
●大阪医療看護専門学校
●南大阪看護専門学校
●淀川区医師会看護専門学校
●藍野大学短期大学部

兵庫
●西宮市医師会看護専門学校
●兵庫医科大学
●姫路市医師会看護専門学校

岡山
●岡山医療福祉専門学校
●岡山大学
●吉備国際大学

山口

愛媛
●松山看護専門学校

広島
●広島大学

香川
●香川県立飯山高等学校

高知
●高知大学

福岡
●純真学園大学
●小倉南看護専門学校
●杉森高等学校
●福岡国際医療福祉大学
●福岡市医師会看護専門学校
●福岡大学
●北九州小倉看護専門学校

長崎
●九州文化学園高校
●長崎市医師会看護専門学校
●島原医師会看護学校

熊本
●九州看護福祉大学
●熊本駅前看護
　リハビリテーション学院
●熊本大学
●熊本保健科学大学
●上天草看護専門学校
●有明高等学校

佐賀
●医療福祉専門学校緑生館
●武雄看護リハビリテーション学校

大分
●大分東明高等学校

鹿児島
●久木田学園看護専門学校
●鹿児島県出水中央高等学校
●鹿児島大学
●神村学園 専修学校
●神村学園高等部

沖縄
●那覇市医師会那覇看護専門学校　
●北部看護学校

岩手
●花巻高等看護専門学校
●岩手県立大学
●岩手保健医療大学

神奈川

山形

三重
●四日市市看護医療大学

山梨
●山梨県立大学

長野
●佐久大学
●清泉女学院大学
●長野県看護大学
●長野保健医療大学

滋賀
●滋賀医科大学
●滋賀県立大学

岐阜
●中京学院大学

静岡
●聖隷クリストファー大学
●浜松市立看護専門学校

愛知
●人間環境大学
●西尾市立看護専門学校
●名古屋市立中央看護専門学校
●名古屋医専

先輩たちの出身校 ※現在の在職者の出身校です。
※学校の再編や閉校に伴い、卒業当時の学校名とは異なります。

全国から仲間が集結！
川崎市立病院で活躍する先輩たちの出身校をご紹介します。

福島

千葉
●旭中央病院附属看護専門学校
●亀田医療技術専門学校
●国立病院機構千葉医療センター
　附属千葉看護学校
●三育学院大学
●淑徳大学
●千葉大学
●千葉大学大学院
●千葉労災看護専門学校

看護師寮があるから
遠くからでも安心！

2019年
市立函館病院高等看護学院卒業

２０１４年
川崎市立看護短期大学卒業

２０２４年
九州看護福祉大学卒業

全国各地
様々な学校の出身の
先輩がいるよ

２０２４年
群馬県立県民健康科学大学卒業
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2024年
川崎市立看護短期大学卒業





